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Anexa nr.6 din H.G. NR.599/2018

MPORT DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRITATE LA NIVELUL CLUBULUI
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l. lncidente de integritate
lIltotal de incidente de integritate 0
Tipul de fapte Nr.de abateri de la normele

deontologice sau de la alte
prevederi similare menite s5
protejeze integritatea funcliei
publice

0

Nr.de infractiuni de coruptie
sau de fapte legate de
nerespectarea regimului
interdictiilor, conflictului de
interese sau declar;rii av€rilor

0

Nr. de incAlciri ale obligaliilor
legale privind averile
nerustificate, conf lictul de
interese sau regimul
incomDatibilitititor

0

Structura/Compartimentul/Direclia./Sectorul de activitate in iare
au intervenit incidente de integritate 0
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ll. ,rlisuri de prevenire ii/sau control

Funcliile persoanelor care au
sevartit incidentele de
integritate

Nr. de fapte sivertite de
persoane cu funclli de
conducere

0

Nr. de fapte sivartite de
persoane cu functii de executie

0

Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni administrative 0
Nr. de sanctiuni penale 0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptetor ce constitule
abateri dlsciplinare

0

Num5r total de m6su rilropusei-T
Descrierea mAsurilor Stadiul implement;rii
1. constituirea/modificarea co@ ln curs de

imptementare
2. Desemnarea prin Decizia djrectorului tSl.Lja2o, difirrG; co (erik
coordonatoruLui pentru intocmtrea/actualizarea si imptementarLa ptanului de
integritate confqrm prevederiLor HG nr.583/2016.

lmptementat

3. Desemnarea responsi@
Decizia directorutui 1 9/20.10.2020

lmplementat

4. Desemnarea consilierutui de etic; prin Decizia aireaoruG SOtOS.tZlOte lmptementat

5. iinLo(mirea/actuatizarea c@
2020, 

.conform. 
prevederitor art.6, atin. (2) din HG nr.58l/2016 ii postarea acestuia t€site-uI institutiei.

ln curs de
imptementare

6. Anatiza riscurilor la corupqie, intocmjre@
coql9l4]Ievederitor HG nr.599/2q18 tj postarea acestuia pe site-ut institutjej.
7. lntocmirea lnventarutul mis@
corupliei, precum ti indicatorii de evaluare [a niveluL jnstjtutiei. conform Anexei nr-3
La HG nr,58J/2016 Si postarea acestuia pe site-ul institutiei.
8. Anatiza periodic; a sltua@ lmpIementat

9. Aducerea la cunottinte, prin e-mait, tuturor salariagitor a coduriLor intocmite ta
nivetul institutiei:
- Codut de conduite at functionarilor publici;
- CoduL de conduiti at personalului contractua(.
10. lnformiri periodicein a@
materiaLe transmise, prin e'mai[. tuturor satariatilor. Consitierea salariatitor in
domeniul de referintS, ta solicitarea acestora.
'11 . Intocmirea, transmiterea 9i pretucrarea de chesEonare-ni6frEiiifEio-i 9i
integrit5lii, confLictutui de interese.

lmptementat

(
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NOTA:

lncident de integritate este situatia in care, cu privire [a un angajat a[ unei institulii/autoritilj pubtice
sau intrepainderi publice, a fost luate sau dispu* cel putin una dintre urmitoarele misuri:
1. lncetarea disciplinar; a raporturilor de munc; sau de serviciu, ca urmare a *vartjrii unej abateri de
la normele deontotogice sau de [a alte prevederi simiLare menite si prote.jeze integritatea functiei
pubtice, inclusiv cete stabitite prin LegisLa[ie secundar; ti te4ia6, pentru care este prevezuti aceast;
sancliune;
2. Trimiterea in judecati sau condamnarea pentru sSvargirea unei infraciiuni de corupiie sau a unei fapte
legate de nerespectarea regimuLui interdictiitor, incompatibili6fiLor, conftictului de interese sau
declar;rii averilor;

1 2. Punerea in apticare a prevederitor Legii nr.571 / 2004 pnn].
- intocmirea $i difuzarea, in vederea implementirii, a procedurii de sistem pS',
Semnalarea neregutariti!tor /avertizarea in interes pubtic. Proteclja avertizoritor de
integritate";
- des(hiderea registrutui de eviden!; a avertizanbr de integritate:
. intocmirea formularului de avertizare in inLeres pubtic/de sesizare nereguti:
- instalarea, [a parterul instituliei, a cutiei pottaLe pentru avertizerite de integritate;
- existenla,'in ReguLamentu[ lntern at institutiei, de articote refedtoare ta
implementarea prevederiLor Lesii nr.571 /2004.
13. Cotaborarea permanentA intre consitierul de etici tj comisia de discipUne.

14. intocmirea de citre consitierut de etici a unor raporGri citre ANFF]iiivjnd-
- respectarea normetor de conduite de c;tre funclionarii pubtici;
- imptementarea procedurilor disciphnare [a niveLul institutjei.
&gste raport;rj sunt transmise cetre ANFP si postate De sjte-ul jnstitutiei.
15. ln respectarea prevederilor Legii nr.251l2004:
" este constituiG Comisia de evatuare si inventariere a bunuriLor paimite cu tittu
gratuit cu pritejut unor actiuni de protocol in exercitarea functiej;
- este deschis registrul pentru eyidenta cadouriLor primite;
- seintocmeste, anual, procesut verbal cu privire [a constat;rite Comisiei $ se
posteaze pe site-ul institutiei.

ln curs de
imptementare

15. lntocmirea ti difuzarea procedurii de sistem ,,prevenirea 
si

geslionarea/solutionarea contlictetor de interese ;i a situaliiior de incompatibilitate
La nivetul institutiei".

lmptementat

17. jntocmirea si difuzarea procedurii operationate "Confuct de interese in achizi[iite
pubhce [a niveLul institutiei".

lmptementat

18. Intensificarea activit;titor de:
- monitorizare, supraveghere, verificare,
- autocontrou
- controt ierarhic;
- controt incrucitat;

indrumare;
In curs de

imptementare

19. Participarea consiLierului de etic; la cursuriin aomenlut eticli gl inteffiqii
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3. R5manerea definitiv; a unui act deconstatare emi s de catre Agenlia NalionatS de lntegritate, referitor
La incelcarea obtigatiitor tegaLe privind averile neiustificate, conflictut de interese sau regimuL
incompatibititititor.
4. R;manerea definitjvi a unei decizii emise de ConsiLiut Generat at ConsiLiutui Nationa[ de Atestare a

Titturitor, Diplometor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) privind o tucrare $tiintificA.

lntocmit,

Nume/prenume SUCIU ADRIANA

Functia/Serviciut SECRETAR

incepand cu data de 25 mai 2018, Regutamentut (UE) 20t61679 alParlamenLuluiEuropean tr al Consitjutui din 27 apritie 2016

privind protectia persoanetor fizice in ceea ce privette pretucrarea datetor cu caracter personal ti prjvind libera circutalie
; acestor date $i de abrogare a Directivei 95/46lcE (Regutamentut Generat privind Proteclia Datelor _ RGPD) este aplicat de

toate statele unrunii Europene.
MTS a stabitit mesuri tehnice 9i procedurale, pentru a proteia ti pentru a a$gura confidenliatitatea, integritatea ti
accesibjtitatea datelor durnneav6aitrd cu caractir personal. Vom preveni utitrzarea sau accesul neautorizal tiincilcarea
securidtii datetor cu caracter personal, in conformitate cu legislalia in \rgoare, iar in raportul de cotaborare cu institulia
noastr5. dumneavoastr; aveti obligaiia de a respecta prevederile ReguLamentutui (UE) 2016.
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